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Kleine Organisationen sind am Anschlag

Region Die Spitex Bozberg-Rein wird per 2019 in die Spitex Region Brugg AG integriert - die Griinde sind vielfaltig

VON JANINE MULLER

Das Jahr 2018 ist fiir die Spitex Bozberg-
Rein ein Ubergangsjahr. Per 1. Januar 2019
wird sie in die Spitex Region Brugg AG in-
tegriert. Dafiir braucht es aber noch die
Zustimmung der Generalversammlung
der Spitex Region Brugg AG und vor allem
ein Ja der Gemeindeversammlungen der
betroffenen Kommunen Bozberg, Man-
thal, Remigen, Riniken, Riifenach und Vil-
ligen. Die Gmeinden finden alle im Juni
statt. Am 29. Mai stimmt die GV der Spitex
Region Brugg AG der moglichen Aktienka-
pitalerhéhung zu und wihlt zudem ein
neues Verwaltungsratsmitglied aus der
Region Bozberg-Rein. Zur Wahl stellt sich
Juristin Sarah Niederer aus Bozberg, Orts-
teil Linn. Das gaben Rebekka Hansmann,
Geschaftsfiihrerin der Spitex Regio Brugg
AG, Karsten Bugmann, Verwaltungsrats-
prasident der Spitex Region Brugg AG und
Christian Hauswirt, Prasident des Spitex-
vereins Bozberg-Rein, an der gestrigen
Medienkonferenz bekannt.

Es sei ein hartes Stiick Arbeit gewesen,
die Gemeinderite von diesem zukunfts-
weisenden Schritt zu iiberzeugen, sagt
Christian Hauswirt. Denn klar ist: Mit der
Integration der Spitex Bozberg-Rein in die
Spitex Region Brugg AG steigen die Kosten
fir die Gemeinden. «Allerdings», betont
Karsten Bugmann, «wiirden die Kosten
um ein Vielfaches ansteigen, wenn die
Spitex BozbergRein den heutigen Anfor-
derungen alleine gerecht werden miisste.»
Deutlicher ausgedriickt: Eine professio-
nelle Spitex sei nur bei einem Einzugsge-
biet mit mindestens 20000 bis 30000
Einwohnern méglich. Hauswirt erganzt:
«Nur eine Stellenaufstockung im Team
wiirde nichts bringen. Es braucht auch
Spezialisierungen.»

Fast Bewilligung entzogen

Die Griinde sind vielfiltig, warum sich
die Spitex Bozberg-Rein dazu entschieden
hat, sich in die Spitex Region Brugg AG

ENTWICKLUNG

Das leistet die Spitex

Die erwirtschafteten Ertrage
der Spitex Region Brugg AG
stiegen von 1,6 Mio. Franken
im Jahr 2013 auf 4,2 Mio. Fran-
ken im Jahr 2017 Auch die
Anzahl Pflegestunden stieg
kontinuierlich. Dabei sind die
Leistungen fur die Altersgrup-
pe 20 bis 64 Jahre prozentual
am starksten gewachsen. Im
Jahr 2017 leistete die Spitexin
dieser Kategorie 11017 Pfle-
gestunden, im Jahr 2013 wa-
ren es 3178 Pflegestunden. In
der Kategorie der iber
80-Jahrigen leistete die Spitex
32 456 Pflegestunden im Jahr
2017,im Jahr 2013 waren es
12179 Stunden. Insgesamt
55735 Pflegestundenwurden
2017 registriert. Hauptgrund
fur diesen Anstieg war der
Grundsatz ambulant vor
stationar. Das hatte zur Folge,
dass die Komplexitat der Fal-
le, die von der Spitex behan-
delt werden, zunimmt, weil die
Patientenimmer frither aus
dem Spital entlassen werden.
Die Spitex Region Brugg AG
leistet zurzeit Gber 400 Einsat-
ze pro Tag. (am)
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einzugliedern. Christian Hauswirt iiber-
nahm 2013 das Prasidium. «Damals hatten
wir massiv Probleme, geeignete Fachkraf-
te fiir unsere kleine Organisation zu fin-
denn», sagt er. «Beinahe hitte man uns die
Bewilligung entzogen.» Schon damals sei
klar gewesen, dass es so nicht weiterge-
hen kann. Dazu kommt, dass die Spitexor-
ganisationen verpflichtet sind, gewisse
Leistungen anzubieten. Beispielsweise im
psychiatrischen Bereich oder palliativen
Bereich («die Menschen wollen lieber zu
Hause sterben», sagt Hansmann). Das ist
von kleinen Spitexorganisationen fast
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nicht zu stemmen. Die Integration der
Spitex Bozberg-Rein bringt auch fiir die
Mitarbeitenden Entlastung: Bei Personal-
engpassen ist gegenseitige Aushilfe mog-
lich, zudem wiirden die attraktiveren Ar-
beitszeiten die Chancen bei der Personal-
rekrutierung verbessern, heisst es an der
Pressekonferenz. Zudem bringe die Gras-
se der Organisation bessere Weiterbil-
dungs- und Entwicklungsmoglichkeiten
fir das Personal. Die Integration diirfte
sich ebenfalls auf die Wirtschaftlichkeit
auswirken: «Die Nutzung von Synergien
und Skaleneffekten ermaoglicht eine wirt-

ident Spitex Regi

Brugg AG). 1M

schaftlichere Leistungserbringungs, sind
die Verantwortlichen iiberzeugt.

Die Gemeinden der Region Bozberg-
Rein beteiligen sich mit insgesamt 70 000
Franken riickwirkend anteilsmissig an
den Aufbaukosten der Spitex Region
Brugg AG von 436000 Franken. Zudem
kaufen sie sich anteilsmissig mit insge-
samt 120000 Franken ins Aktienkapital
ein. Der Stiitzpunkt Riifenach bleibt beste-
hen und erhalt denselben Status wie die
Aussenstellen Lupfig und Schinznach. Die
Mitarbeitenden von Pflege und Hauswirt-
schaft werden ebenfalls ibernommen.



