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«Die Krankheit ist die Ausbildung»

Die Spitex Region Brugg AG hat ein schweizweit seltenes Angebot eingefiihrt: Neu helfen Menschen,
die selbst mit psychischen Krankheiten zu kampfen hatten, Patienten. Stichwort: Peerarbeit.

Deborah Blauer

Beider Spitex Region Brugg AG
sind seit vergangenem Oktober
in der ambulanten Psychiatrie
Katja Kibler und seit Januar
Fabienne Birchmeier als Peers
im Einsatz. Peers sind Men-
schen, die selbst Erfahrungen
mit Krankheit gemacht haben,
eine Weiterbildung absolviert
haben und nun Betroffene
unterstiitzen.

Pflegefachfrau Myriam Mey-
er, die auch am Aufbau des neu-
en Konzepts der Spitex Region
Brugg AG beteiligt war, erklart:
«Fachpersonen haben viel tiber
Krankheitsbilder, Kommunika-
tionstechniken, Strategien etc.
gelernt. So konnen sie sich zwar
bis zu einem gewissen Grad in
die Klienten einfiihlen, aber
eben nicht vollstandig.»

Beiden Peers steht hingegen
weniger das Fachliche, sondern
der Erfahrungsschatz im Vorder-
grund. «Wir haben den Gene-
sungsweg selbst durchlaufen,
hatten dabei unsere Hohen und
Tiefen», erklart Fabienne Birch-
meier. Dadurch konne man den
Klienten die Hoffhung vermit-
teln, dass auch sie es schaffen
konnen, so Meyer. Zudem falle
es manchen leichter, Ratschlige
und Hilfe von Personen anzu-
nehmen, die Ahnliches erlebt
haben. Dabei geht es nicht dar-
um, ob die Arbeit von Peers oder
von Fachpersonal besser ist, son-
dern dass sich diese ergidnzen.

Wichtig, klare Grenzen
zuziehen

Kiibler und Birchmeier gehen
zweimal in der Woche zu Men-
schen verschiedenen Alters,
Geschlechts und mit den unter-
schiedlichsten psychischen Er-
krankungen nach Hause. Ein
Termin lauft in der Regel so ab,
dass der Klient nach der Begriis-
sung gefragt wird, wie die Wo-
che war. Danach werden die auf
dem Pflegeplan vorgesehenen
Punkte besprochen.
Ausserordentliche  Vor-
kommnisse, wenn etwa die Mut-
ter des Klienten gestiirzt ist,
haben nattirlich Vorrang. Dabei
bringen die Peers auch ihre
eigenen Erfahrungen mit ein.
Sie zeigen dem Gegeniiber zum
Beispiel Ubungen, die ihnen
selbst geholfen haben, mit insta-
bilen Situationen umzugehen.
«In erster Linie geht es aber
inden Gesprachen um die Klien-
ten», halten die drei Frauen fest.
Man miisse auch eine gewisse
Distanz wahren und klare Gren-
zen ziehen konnen. Schliesslich
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Myriam Meyer, Katja Kiibler und Fabienne Birchmeier (von links) verraten mehr liber die Peerarbeit.

«Mir gibt die Arbeit
einen neuen Blick
auf meine eigene
Krankheit.»

Katja Kiibler
Peerarbeiterin

sei das Ziel, dass die Leute ir-
gendwann selbst zurechtkédmen.
Als Peer braucht es Offen-
heit, Geduld, Empathie, die Fa-
higkeit, gut zuzuhoren, Selbst-
vertrauen und «Aushaltewil-
len», sagen Meyer, Kiibler und
Birchmeier. Schliesslich sei die
Arbeit nicht immer einfach.
Etwa, wenn man bei jemandem
sei, der nicht spricht, sei es,
weil er nicht kann oder weil er
nicht will. Eine Herausfor-
derung sei auch, dass man bei
der Spitex einzeln unterwegs sei
und entsprechend manchmal
schwierige Entscheidungen al-
leine treffen miisse.
Gliicklicherweise gebe es bei
der Spitex Region Brugg AG aber

ein tolles Team, das einen auf-
fange und mit dem man auch
Probleme besprechen und ge-
meinsam nach einer Losung su-
chenkonne, freut sich Katja Kiib-
ler. Das Fachpersonal profitiere
ebenfalls von den Peers, erklart
Meyer. Durch diese erhalte es
einen anderen Blickwinkel und
lerne neue Techniken kennen.

Birchmeier und Kiibler
arbeiten je 20 Prozent bei der
Spitex Region Brugg AG. Bei bei-
denwurde vor vielen Jahren eine
bipolare Storung, auch manisch-
depressive Erkrankung genannt,
diagnostiziert. Auf einem lan-
gen, steinigen Weg, teils mit
Riickfillen, kampften sich die
beiden Frauen aus der Krise
heraus.

Auf verschiedenen Wegen
erfuhren sie vom Peer-Konzept
und absolvierten die einjahrige
Weiterbildung Ex-In. Die Plitze
dafiir sind in der Schweiz aller-
dings begrenzt. Welchen Beruf
die Teilnehmenden erlernt oder
was fiir ein Studium sie abge-
schlossen haben, spielt keine
Rolle. Voraussetzung ist aber,
selbst eine psychische Erkran-
kung durchlebt zu haben. «Die
Krankheit ist eigentlich die
Ausbildung», sagt Kiibler. Und
wichtig sei natlirlich, nicht mehr
selbst in einer Krise zu stecken.

Die beiden Frauen wiin-
schen sich, dass die Gesellschaft

offener gegeniiber psychischen
Erkrankungen wird und weniger
Vorurteile hat. «Nur weil man
die Krankheiten nicht sieht, sind
sie trotzdem da.» Inzwischen
werde zwar mehr dariiber gere-
det, aber die Stigmatisierung sei
nach wie vor noch hoch, erginzt
Meyer. Es sei auch nicht bei al-
len Krankheiten gleich, so seien
manche - etwa ein Burn-out -
«akzeptierter» als andere, wie
zum Beispiel Schizophrenie.

Peerarbeitistim
ambulanten Bereich selten

Im stationéren Bereich kenne
man die Peerarbeit schon lange,
sagt Myriam Meyer. Im ambu-
lanten sei sie hingegen noch
nicht héufig anzutreffen.
Schweizweit gebe es zurzeit nur
drei, vier andere Spitexorgani-
sationen, die diese anboten.

Zu Beginn sei die Abrech-
nung ein grosses Thema gewe-
sen, verrat Meyer. Da Katja Kiib-
ler und Fabienne Birchmeier
zusitzlich eine Ausbildung zur
Pflegehilfe absolviert haben,
iibernimmt die Krankenkasse
die Kosten fiir die Peerarbeit
der Spitex Region Brugg AG.
Die viele Arbeit, die es brauchte,
um das Angebot aufzubauen,
vergiitete sie jedoch nicht.
Gliicklicherweise iibernahm
dies der Gonnerverein Spitex
Region Brugg AG.
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Auchiber die Zusammenarbeit
mit dem Netzwerk Gesundheit
Schweiz ist man froh. Dieses
vermittelte nicht nur Kiibler
und Birchmeier an die Institu-
tion, es flihrt mit den Peers zu-
dem regelméssig Supervisionen
und Resilienztrainings durch.

Das Fazit bei der Spitex Re-
gion Brugg AG nach knapp einem
halben Jahr Peerarbeit falle posi-
tiv aus. Im Angebot werde gros-
ses Potenzial gesehen. Zum einen
als Ubergangslosung, wenn Leu-
te wieder aus der psychiatrischen
Klinik austreten, zum anderen
konnten so Menschen in einer
Krise schon zu Hause aufgefan-
genund dadurch viele Klinikein-
tritte verhindert werden, erklart
Myriam Meyer. Sowohl Katja
Kiibler als auch Fabienne Birch-
meier sagen, sie hitten sich
eine Peerbegleitung gewtinscht,
als sie krank geworden seien.

Die beiden Frauen konnen
selbst ebenfalls von den Ein-
sdtzen profitieren. «Ich mag es,
wenn etwas lduft. Durch die
Peerarbeit habe ich gelernt, es
auch auszuhalten, wenn einfach
mal nur Stille herrscht», so
Fabienne Birchmeier. Katja Kiib-
ler erklért: «Mir gibt die Arbeit
einen neuen Blick auf meine
eigene Krankheit.» Es sei eben
eine Beratung auf Augenhohe,
hélt sie fest. «Oder besser gesagt
auf Herzhohe.»

Schmetterlinge
unter Druck

Brugg/Windisch Am kommen-
den Donnerstag, 29. Februar,
findet um 19 Uhr im katholi-
schen Kirchenzentrum St. Ma-
rien in Windisch das Referat
«Schmetterlinge und ihre Le-
bensraume» statt. Organisiert
wird die Veranstaltung von der
Gruppe Biodiversitit des Pasto-
ralraums Region Brugg-Win-
disch. Wie es in einer Mitteilung
heisst, soll im Rahmen des ge-
planten Anlasses der Schmetter-
lingskenner Claude Miiller aus
Lenzburg sprechen. Der Feldor-
nithologe prasentiert Geschich-
ten rund um die Lebensrdume
der Tiere und referiert iber das
Vorhandensein der Schmetter-
linge im Laufe der Jahreszeiten.

Dabei geht Miiller insbeson-
dere der Frage nach, wie auch in
Garten und auf Balkonen Gutes
fiir die Schmetterlinge getan
werden kann. «Sommervogel»
besitzen fiir viele Menschen
einen hohen Sympathiewert,
wie es weiter von Seiten der Ver-
anstaltenden heisst. Die Insek-
ten seien umwerfend schon und
wiirden die Natur durch ihren
farbigen Flug von Blume zu
Blume bereichern. «Doch die
scheinbare Leichtigkeit ihres
Wesens triigt. Ihr Leben ist
eine komplexe Abfolge von Be-
ziehungen, Bedrohungen, Tau-
schungen und Veridnderungen.
Uberdies stehen die Schmetter-
linge seit Jahrzehnten durch die
Einfllisse unserer Zivilisation
unter Druck», begriinden die
Veranstaltenden die Themen-
wahl des Referats. (az)

Urnenfriedhof'soll

geriumt werden
Schinznach  Der Friedhof

Schinznach-Dorf wird zurzeit
neu gestaltet. Laut aktuellem
Mitteilungsblatt mochte der Ge-
meinderat in diesem Rahmen
den Kkleinen Urnenfriedhof
ebenfalls umgestalten. Gemaiss
geltendem Friedhofreglement
endet die Grabruhe nach 25 Jah-
ren. Bei einigen Gribern laufe
diese noch. «Die Angehorigen
dieser Griber haben der vorzei-
tigen Rdumung bereits zuge-
stimmt», heisst es dazu weiter.
Vorgesehen sei, die Graber des
kleinen Urnenfriedhofes ab
Ende Mai zu rdumen. Pro Grab
habe man jeweils eine/n Vertre-
ter/in ermittelt, welche tiber
die Rdumung informiert und
gebeten wurde, allfillige weite-
re Erben des/der Verstorbenen
auf die Grabraumung hinzu-
weisen und fiir die Abraumung
von Gegenstianden wie Kerzen,
Pflanzen usw. bis Ende Mai be-
sorgt zu sein. (az)
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